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 ٍممذم 

 ىاٍوي. ٍا هًى هبٛ َبْ دىياٙز ي اوش٪بٍار ي َب ٕٺٍٕچ ،َب اٍُٗ ثبيٍَب، ،ډىبٵ٬ ،ډوشچٴ ْځَيَُب ي اٵَاى

 ثٍ ثب دَىاُوي. ډٓ ٍٹبثز ثٍ ٔپئڂَ ثب َٖشىي ٔبةوب ي ډلييى ٭ميسبً ٽٍ ډىبٵ٬ ٽٖت ْثَا اٵَاى ٔها

 سلز ٍا ٤َٔٙا ي ىاىٌ َٕٕسٲ ٍا نٔڂَاى ًَٓى َٔسًٞ سًان ډٓ َب ثَىاٙز َٕٕسٲ ي وٶًً َبْ ًٌٕٙ َْٕٽبٍځ

 ْثَا ٔهثىبثَا ىاوٖز ٓاٽشٖبث ْاډَ سًان ډٓ ٍا ٔڂَانى ثَ ځٌاٍَْ سأطٕ ي وٶًً ٔٓسًاوب .ىٍآيٍى هًى ٽىشَڃ

 َٔٓمىًا ِٕانډ ثَ آوـٍ ي ٔڂَانى ثب اٵَاى َٔٓمىًا ىٍػٍ ،وٶًً ٕڈډٶبَ ثب ٔٓآٙىب ٔڂَانى ثَ ډإطَ وٶًً

 ١َْيٍ ،ٔڈىاٍ و٪َ ډي ٽٍ ْهًى اُ ثَىاٙز ىاىن ٙپڄ َبْ ًٌٕٙ ثب ٔٓآٙىب ٕهَمـى ي ځٌاٍى ډٓ سأطَٕ

 .ثبٙي ډٓ ثَىاٙز َٔٔزډي ي َٔٓمىًا وٶًً، ډًٍى ىٍ ٓډ١ًً٭بس ٙبډڄ ٵٞڄ ٔها .ٔيومب ډٓ

 اجتمبعی وفًر 

ز آن ٓاػشمب٭ وٶًً ډٶًُڇ إز. ٓاػشمب٭ وٶًً ،ډشٺبثڄ ٓاػشمب٭ ٍٵشبٍ ډُڈ ٕبٍثٖ َبْ ػىجٍ اُ ٔپٓ  ٽٍ إ

 ٭َٳ ىٍ ٓيٹش بٙي.ث ىاٙشٍ هًى ٍٵشبٍ ثب ؿٍ ي ځٶشبٍ ثب ؿٍ ٍا ٔڂَانى ىاىن ٹَاٍ سأطَٕ سلز سًان ٓٽٖ

ز ْوٶًً ثب ٙوٜ ٓٵلاو ٽٍ ًٙى ډٓ ځٶشٍ ز ٓډٮى ٔهثي إ  ٓىيٕش ٔٸ٥َ اُ ٔب ي هًى دًڃ ثب ٔب اي ٽٍ إ

ز ٔٓٽبٍَب اوؼبڇ ثٍ ٹبىٍ ٔٓآٙىب ي  اُ ډى٪ًٍ ٓاػشمب٭ ٍٓياوٚىبٕ ىٍ اډب .ٔيآ ومٓ ثَ ٽٔ َمٍ اُ ٽٍ إ

 إز. ځَيٌ ًْٕ ُا ٵَى ٽىشَڃ ي ځَيٌ ثب ٵَى ٽَىن َمَوڀ سًان ٓاػشمب٭ وٶًً

 ىَي. ٹَاٍ سأطَٕ سلز ٍا ٔڂَانى ٍٵشبٍ ،ځَيٌ ٔټ ٔب ٵَى ٔټ ا٭مبڃ ٽٍ ىَي ډٓ ٍْي ٓيٹش ٓاػشمب٭ وٶًً

ز ٓٽًٙٚ ٓاػشمب٭ وٶًً ا٦ٝلاف ٓډٮى ٔټ ثٍ  َٕٕسٲ ٔؼبىا ْثَا ځَيٌ ٔټ ٔب ٵَى ٔټ ًْٕ اُ ْ٭مي إ

 ٓٽلاډ اىٍاٻ ثَ ٭ميسبً ٽٍ ْوٶًً ٕز،ا ٓاػشمب٭ وٶًً اُ ومًوٍ ٔټ وڂَٗ َٕٕسٲ ډب. ٍٵشبٍ ٔب ٔي٭ٺب ىٍ

ز ٔها ثَ آن ٵَٟ ٭مًډبً ي إز ٓډجشى ز. ٓٙىبهش ْډجىب ْىاٍا اوٖبن ٍٵشبٍ ٽٍ إ  ،ٔها يػًى ثب إ

 سًان ډٓ ػمچٍ آن اُ ٽٍ ىاٍى، يػًى آوُب ٽَىن ٽىشَڃ ٓكش ي َب اوٖبن وٶًً ْثَا َڈ ٔڂَْى ٍْاَُب

 ٕڈسٖچ ،ډًاٍى ٕبٍْثٖ ىٍ اڅجشٍ ثَى. بڇو ٍا ُبآو َٔو٪ب ي ٽَىن سٺب١ب ،ٕڈډٖشٺ ىٕشًٍار ٹيٍر، ٽبٍثَى

 ٕمز اُ ٽَىن ٍٓاوىيځ ډظلاً ىاٍى؛ ٕبُځبٍاوٍ ػىجٍ ٓاػشمب٭ َٔٓمىًا ٔڂَى ٭جبٍر ثٍ ي وٶًً ثٍ ٙين
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 ،٭مڄ ٔها ٭پٔ اوڂچٖشبن ىٍ اډب إز، ٔمىٓا َبْ ٕبٍډٮ ثب ٕبىٌ ْٕبُځبٍ ٔټ ډب ٽًٍٚ ىٍ ٕبثبنه ٍإز

شٍ ٔب ىٕشًٍار ثٍ ډب ياٽى٘ ٓؿڂًوڂ ىاٍى. ٕبُځبٍاوٍ ٍػىج ٕبثبنه ؿخ ٕمز اُ ٍاوين ٔٮىٓ  َبْ هًإ

ز ډٖچڈ إز. ډشٶبير ځًوبځًن َبْ ٕزډًٹٮ ىٍ ٔڂَانى  ٓٽمپ ډب اُ ٽٍ ىيٕز ٔټ ْسٺب١ب ثٍ ډب ٽٍ إ

شٍ ز هًإ  ثٍ ٔٓٽبلا ٵَيٗ ْثَا ٽٍ ٕبٍٕ ٵَيٙىيٌ ٔټ ْسٺب١ب ثٍ ٽٍ ٕڈىَ ومٓ دبٕن ٙپڄ َمبن ثٍ إ

 اُ ٓٽًٙٚ ثب ډب ٽٍ ثبٍ ََ .ٕڈٽى ٔياٍْهَ ٍا اي ْٽبلا ٽٍ ٽىي ډشٺب٭ي ٍا ډب ىاٍى ٕٓٮ ي آډيٌ ډب هبوٍ ىٍ

 ٔب ٔڈًٙ ٕڈسٖچ ٽٍ َٕٔڈثڂ ٕڈسٞم ٔيثب ،ٔڈًٙ ډٓ ډًاػٍ هًى وڂَٗ ٔب ٍٵشبٍ ىٍ وٶًً ْثَا ٔڂَانى ًْٕ

ز؛ وُٶشٍ ٽىشَڃ ډ٫ً١ً ،ْٵَأىي ٕهؿى ډٺبثڄ ىٍ .ٕڈٽى ډٺبيډز  اكٖبٓ ډب ٽٍ ٓٽىشَڅ ِٕانډ ٔٮىٓ إ

 ډب. ٍٵشبٍ ىاىن ٹَاٍ سأطَٕ سلز ىٍ ٔڂَانى سًان ِٕانډ ډٺبثڄ ىٍ ٔڈىاٍ هًى ُٓويځ ثَ ٕڈٽى ډٓ

 ّوٌَایی  

 ثًى، ٙيٌ ٌَٕه إٓمبن ثٍ ٽٍ ٓكبڅ ىٍ ي ٖٔشبىا وبځُبن ٕبثبنه ىٍ ٓٙوٞ ٍيُ ٔټ ٔىيځًٓ ډ

 ي ٖٔشبىويا اي َٕ دٚز ٭بثَان اُ اْ ٭يٌ ثٮي څل٪ٍ ٔټ ٽَى. هًٍىن سپبن ثٍ َٙي٫ َٔ٘ب څت

 إٓمبن ىٍ ِْٕؿ ؿٍ ٽٍ ٙي ډٓ ثيڃ ي ٍى َٔٓب كَٳ ٽڈ ٽڈ ي ٙين ٌَٕه إٓمبن ثٍ ٽَىوي َٙي٫

 وٶَ ثبلاهٌَ ٔىپٍا سب ٙي. ډٓ ثيڃ ي ٍى «ىاٍ ىوجبڅٍ ٕشبٌٍ» ي «ٓډٞىً٭ ٹمَ» َٕو٪ ٓٽچمبس .ًٙى ډٓ ٔيٌى

 ٍا هًى َٕ ،ىاٙشٍ نٽَى ٭٦ٍٖ ٹٞي ٙوٜ آن ٽٍ ٙي ډٮچًڇ ٙي. سمبڇ ٍٕٹ٢ ي ٽَى اْ ٭٦ٍٖ ايڃ

  إز! هًٍىٌ ډٓ سپبن ٭٦ٍٖ َٙي٫ ْثَا َٔ٘ب څت ي ثًىٌ ٽَىٌ ًَا ثٍ ٍي

 ٔټ ىٍ ىاىوي. اوؼبڇ ٍا ٵًٷ ىإشبن ثٍ ٍٕٙج ٓياٹٮ ٕٺٓسلٺ اي َمپبٍان ي ٕچڂَاڇډ ٓإشبوچ 1969 ىٍ

 ي ويٕيٽٚ ځَىن ٙيوي، ػم٬ َڈ ىيٍ ،ٖٔشبىويا وبځُبن ډلٺٸ َميٕشبن ًًٍٕٔٻ،و َُٙ ٙچًٯ ٕبثبنه

 دىؼٌَ دٚز اُ ٽٍ َبٔٓ ٕچڈٵ ىيهشىي. ؿٚڈ ٔپٓوِى آن ىٍ ٕبهشمبن ٔټ ٙٚڈ ٥جٺٍ ىٍ اْ دىؼٌَ ثٍ

 ٹبثڄ َٕٱ ،دىؼٌَ آن ثٍ ي ثبلا ثٍ ٽَىن وڂبٌ يًٍٕٕ ٽٍ ىاى وٚبن ،ىاٙشىي ډٓ ثَ ٕبثبنه اُ ډٌٽًٍ

 اوي، ٙيٌ ٌَٕه بلاث ثٍ ي اوي ٖٔشبىٌا اْ ٭يٌ ٔيويى ٓيٹش ٍَڂٌٍان اُ ىٍٝي 80 ٔجبًسٺَ إز. ډٺبيډز

 1ٙيوي. ٌَٕه ثبلا ثٍ ي ٖٔشبىويا

 ىٍ إز. ځَٵشٍ ٹَاٍ ًِٔٔوٓسچً ْٽمي َبْ ثَوبډٍ ٽىىيځبن ٍٕسُ إشٶبىٌ ډًٍى ْٔځٓي َمٕه

 ا١بٵٍ ثَوبډٍ َبْ اػَاٽىىيٌ كَٽبر ٔب َب ٝلجز ثٍ هىيٌ ًٓٝس وًاٍ ٔټ ډٮمًلاً ْٽمي َبْ ٔ٘ومب

 2.ٔيهىي هًاَىي ٽَىٌ، َٔٓمىًا َب هىيٌ آن ثب ِٕو بډٍثَو ٕبنسمبٙبؿ ٽٍ إز ٔها سًٍٞ .ًٙى ډٓ

                                                                                                                                       
 1969ي َمپبٍان،  ٕچڂَاڇډ -1

 1988ي َمپبٍان،  دًٍسَٵٕچي -2
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 ي َب ػبډٮٍ ٽٍ ٍٕي ډٓ و٪َ ثٍ إز. ٓاػشمب٭ ٍٵشبٍ ػبڅت َبْ ػىجٍ اُ ٔپٓ ځَيٌ ثب ٽَىن َمىًأٓ

 ثٍ ځَيَُب ي ػًاډ٬ ٔها ٩بََا ىاٍوي. هًى ثب اٵَاى ٽَىن َمَوڀ ي َمىًا ىٍ ٕٓٮ َمًاٌٍ ځَيَُب

 ډىِيْ ي ٥َى ٕڄٹج اُ ځًوبځًن َْب ًٍٝر ثٍ ي ىَىي مٓو وٚبن هًٗ ٍْي ؿىيان وبَمىًا اٵَاى

 1ًٙوي. ډٓ ٍي ثٍٍي وبَمىًا اٵَاى ثب ٕڈډٖشٺ ٍٕسىج ٓكش ي ٓاػشمب٭ كٺًٷ ٔب ٕبُاراډش وياىن ،ٽَىن

 ي ٓاػشمب٭ سإٔٔي سب ځَٵشٍ ْډبى دبىاٗ اُ ،َٔٓمىًا ځًوبځًن ٔبْډِا اُ ٱبڅجبً َمىًا اٵَاى ثَ٭پٔ

  ًٙوي. ډٓ ډىي ثٌَُ ٌځَي ىٍ ٙين َٔٵشٍدٌ

 َمَوڀ ډًٍى ىٍ ځَيٌ ًْٕ اُ ٕمٓډٖشٺ ْسٺب١ب ٽٍ ٓيٹش ٓځَيَ ْٵٚبٍَب ثٍ ٙين ٕڈسٖچ ٍا َمىًأٓ

ز ٭جبٍر َٔٓمىًا ٽٍ اوي ځٶشٍ ٔب 2.اوي ٽَىٌ ٔٴسٮَ ،ثبٙي وڂَٵشٍ اوؼبڇ ځَيٌ ثب ٵَى ٙين  اكٖبٓ اُ إ

 3ًٙى. اي ٍٵشبٍ ىٍ َْٕٕسٲ ٕجت ؼٍٕوش ىٍ ٽٍ ٵَى ٕچٍيٕ ثٍ ځَيٌ ًْٕ اُ ٕبڅٓه ٔب ٓياٹٮ ٵٚبٍ

 ځَيٌ ثب َٔٓمىًا اډب ،ًٙى ډٓ إشىجب٣ ٓډىٶ ػىجٍ َب ٔٴسٮَ ٔها اُ اځَؿٍ ٽٍ إز آن سًػٍ ٹبثڄ وپشٍ

  .ٓډىٶ َڈ ي ثبٙي ډظجز َڈ سًاوي ډٓ ځَيٌ ثب ٔٓوبَمىًا ٕهَمـى ي

 اوي. ىاوٖشٍ ډإطَ ٔٓىًاَم ىٍ َب سٶبير ٔها ٕٕهسٮ ىٍ ٍا ٭بډڄ ٔهؿىي ٓاػشمب٭ ٍٓياوٚىبٕ ٕٺبرسلٺ ىٍ

 ىٍ اوياٌُ ؿٍ سب ٕزډًٹٮ ٔټ ىٍ ٵَى ٔټ ٍٵشبٍ ٔىپٍا ٔٮىٓ إز؛ ٕبُْ آٙپبٍ ٕيْٽچ ٭بډڄ ووٖشٕه

 ٍٵشبٍ ٔها ؿىبوـٍ ثبٙي، ٔڂَانى و٪بٍر ډٮَٟ ىٍ ٙوٜ ٍٵشبٍ اځَ ىاٍى. ٹَاٍ ٔڂَانى ٔيى ډٮَٟ

 ٔب ٥َى ډًٍى ٙوٜ إز هډمپ ،ثبٙي ىاٙشٍ ٵبٝچٍ ٔڂَانى َْب اٍُٗ ٔب َىؼبٍَب ،اوش٪بٍار اُ

 َڈ اُ ػم٬ ثَاثَ ىٍ آوُب ٍٵشبٍ ي اٵَاى ٓهًٞٝ ٍٵشبٍ إز ډمپه ػُز ٕهَم ثٍ ًٙى. ياٹ٬ ٍٕسىج

 َٕٕسٲ ٍا هًى ٓهًٞٝ ٔي٭ٺب ٭بڇ ءډلا ىٍ ٱبڅجبً اٵَاى ،#1952$ ځًٍىين ا٭شٺبى ثٍ ثبٙي. ډشٶبير

 ځًٍىين ٺبرٕسلٺ ىاٍوي. آوُب ځبٌٔيى ډوبڅٴ ٔيځبَٓى كب١َان ٽٍ ٽىىي َٔسًٞ اځَ ئٌْ ثٍ ،ىَىي ډٓ

 ٕٓبُٙ ثٍ سب ٽىىي ډٓ ٽًٙ٘ وً٭بً اٵَاى ،ػم٬ ك٢ًٍ ىٍ ٕيٌ٭ٺ اثَاُ َىڂبڇ ٽٍ إز آن اُ ٓكبٽ

  ثَٕىي. ځَيٌ ٕيٌ٭ٺ اُ هًى ىٍٻ ي ٓهًٞٝ ٕيٌ٭ٺ ٕهث

 اوي: ډُڈ َٔٓمىًا ىاىن ٹَاٍ سأطَٕ سلز ىٍ َُٔ ٭ًاډڄ ٽٍ ٕيٍٕ ٕؼٍوش ٔها ثٍ ځًٍىين

 ٽٍ ىاٍى اكشمبڃ ٕٚشَث ٽىي، ٕبُْ َمبوىي ځَيٌ ثب ٕٚشَث ٵَى ؿٍ ََ$ ځَيٌ ثب ٕبُْ َمبوىي ِٕانډ -1

 ثبٙي#. َمبَىڀ ځَيٌ ٙيٌ ىٍٻ ډ٬١ً ثب ٽٍ ٽىي اثَاُ اْ ٕيٌ٭ٺ ػم٬ ىٍ

 ثٍ وٖجز ځَيٌ ٽٍ ثبٙي ٔها ٵَى سًٍٞ اځَ$ ٔٓوبَمىًا ثٍ وٖجز ځَيٌ وڂَٗ اُ ٵَى سًٍٞ -2

 ٽىي#. َمبَىڀ ځَيٌ اوش٪بٍار ثب ٍا هًى ٽٍ ىاٍى اكشمبڃ ٕٚشَث ىاٍى، ٓډىٶ و٪َ ٔٓوبَمىًا

                                                                                                                                       
 1980، ٔهڅًا -1

 1984ډه،  ٔشٔىيٍي ي ٍا -2

 1973آٍيوًٖن،  -3
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 َڈ ي ځَيٌ ًْٕ اُ َٔٗدٌ ٙبډڄ َڈ سًاوي ډٓ اډَ ٔه$ا ىاٍى ځَيٌ ثب هًى اٍسجب٣ اُ ٙوٜ ٽٍ ْسًٍٞ -3

 ٭ُيٌ ثٍ ٍا ٓوٺٚ ٵَى اځَ ٔب ثبٙي ډُمشَ ٙوٜ ْثَا َٔٗدٌ اځَ ثبٙي. ځَيٌ ىٍين ىٍ هبٛ ٭مچپَى

 ٽىي#. ٕياد أ٘اٵِ َٔٓمىًا ٽٍ ىاٍى ٕٚشَْث اكشمبڃ ثبٙي، ځَيٌ ثب َٓمَاَ ډٖشچِڇ ٕشبًډبَ ٽٍ َٕىثڂ

 ىاٍى اكشمبڃ ٕٚشَث ىاٍوي هًى ٕيٌ٭ٺ ثٍ ٕٚشَْث ٕىبنا٥م ٽٍ ٓٽٖبو$ ٵَى ٕشٓٙوٞ َبْ ْٔځٓي -4

 ثبٙي#. ځَيٌ ٔي٭ٺب ډوبڅٴ ٽٍ ٽىىي اثَاُ ٍا اْ ٕيٌ٭ٺ

 ٔها ىٍ ٙي. سإٔٔي #1972$ َمپبٍان ي آڅجَهز ٕچٍيٕ ثٍ ٔٚٓآُډب ىٍ َٔٓمىًا ثَ ٕبُْ آٙپبٍ سأطَٕ

 و٪َ اسٶبٷ ډًٍى ٽٍ اْ ٕيٌ٭ٺ ىٍثبٌٍ سب ځَٵشىي ډٓ ٹَاٍ ډوشچٴ ٕزډًٹٮ ٍٕ ىٍ َب آُډًىوٓ ٔ٘آُډب

 ا٩ُبٍو٪َ ي بويډ ډٓ وبٙىبهشٍ ٽبډلاً ځَيٌ ْثَا ٓآُډًىو ،ٕزډًٹٮ ٔټ ىٍ ٽَىوي. و٪َا٩ُبٍ ثًى، ځَيٌ

 َىڂبڇ ىٍ ٓآُډًىو ْٝيا ىيڇ، ٕزډًٹٮ ٍى ٙي. ډٓ ا٭لاڇ ؿَاٯ ٙين ٍيٙه ثب اي ډوبڅٴ ٔب ډًاٵٸ

 ىٍ ٓآُډًىو ًٕڇ، ٕزډًٹٮ ىٍ .ٔيويى ومٓ ٍا اي هًى اډب ،ٕيٍٕ ډٓ ځَيٌ اٵَاى ځًٗ ثٍ ا٩ُبٍو٪َ

 ًٕڇ ٕزډًٹٮ ىٍ َمىًأٓ ِٕانډ ٕٚشَٔهث ثًى، اوش٪بٍ ډًٍى ؿىبوـٍ ٽَى. ډٓ و٪َا٩ُبٍ ځَيٌ ك٢ًٍ

 ٽٍ ىاٍوي آن اُ ٔزكپب ٙيٌ ًٽَ ًٙاَي َمٍ ځَٵز. ډٓ ٹَاٍ ځَيٌ ك٢ًٍ ىٍ ٓآُډًىو ٽٍ ٙي ٔيٌى

 ٔىپٍا اكشمبڃ ٽىي، ډٓ ٕياد ٔ٘اٵِا ٔڂَانى ًْٕ اُ ډب ٙين ٔيٌى اډپبن ٔب ْآٙپبٍٕبُ ٓيٹش

 ٙي. هًاَي ٕٚشَث ثبٙي، ُبآو ٍٵشبٍ ي َب وڂَٗ ثٍ ٍٕٙج ٽٍ ثَٕي ٩ًٍُ ثٍ ډب اُ ٍٔٓٵشبٍَب ي َب وڂَٗ

 اځَ ٽٍ ىَىي وٚبن َٔٓب ياٽى٘ سًاوىي ډٓ آوُب ،َىٕثڂ ٹَاٍ ٔڂَانى ٔيى ډٮَٟ ىٍ ډب ا٭مبڃ ٓيٹش

 ٕت،سَس ٔهثي ىاىوي. ومٓ وٚبن َٔٓب ياٽى٘ ٕهؿى ځبٌ ٕؾَ ،وياٙز ٹَاٍ آوُب ٔيى ثَاثَ ىٍ ډب ٍٵشبٍ

 َٖشىي. َٔٓمىًا ٍٵشبٍ اُ ډب ڈٵُ ٕيٽچ ثًىن، ٔيى ډٮَٟ ىٍ ي ْآٙپبٍٕبُ ٽٍ ځٶز سًان ډٓ

 ّوٌَایی ٍ فزدی ّبی ٍیضگی 

 ثب ٽٍ اوي ٙيٌ ٙىبهشٍ ِٕو ْٵَى َبْ ْٔځٓي اُ ٓثَه ،ٓځَيَ ي ٓاػشمب٭ ٕشٓډًٹٮ ډڄ٭ًا ثَ ٭لايٌ

 ىاٍى اكشمبڃ ٕٚشَث ثبٙىي، ٕزډًٵٺ ٔوـٍسبٍ ْىاٍا ٽٍ ْاٵَاى ،ډظبڃ ٭ىًان ثٍ ىاٍى. َٓمجٖشڂ َٔٓمىًا

 ٍٽ ٽَى ډٚبَيٌ #1954$ ډبيٕىَ وياٍوي. اْ ٔوـٍسبٍ ٕهؿى ٽٍ ٓٽٖبو سب وپىىي َٔٓمىًا ځَيٌ ثب ٽٍ

 ا٩ُبٍو٪َ ٔها ْثَا ي ٽىىي و٪َا٩ُبٍ ٓه٥ً٦ ٥ًڃ ډًٍى ىٍ ٽٍ ًٙى ډٓ هًإشٍ َب آُډًىوٓ اُ ٓيٹش

 ٽَىٌ َٔٓمىًا ځَيٌ ثب ٽٍ ىاٍى اكشمبڃ ٽمشَ ىَىي، ٹَاٍ ځَيٌ ىٍ ٍا آوُب ٓيٹش َٕوي،ځ ٹَاٍ ٔزسٺً ډًٍى

 دبٕن ٽٍ ٙي ډٓ ځٶشٍ آوُب ثٍ ىٵٮبر ثٍ ٽٍ َٔٓب آُډًىوٓ ،ٔڂَى ًْٕ اُ .َٕويثڂ ٹَاٍ آوُب وٶًً سلز ي

 ٹَاٍ ځَيٌ سأطَٕ سلز ٽٍ ىاٙز اكشمبڃ ٕٚشَث ډَاست ثٍ ځَٵشىي ډٓ ٹَاٍ ځَيٌ ىٍ ٓيٹش إز، ٱچ٤ آوُب

 اكشمبڃ ٕٚشَث ٔي،ٙي ا٦١َاة ْىاٍا َْب آُډًىوٓ ٽٍ ىاىوي وٚبن #1960$ ٽبٍاڃ ي ياڅشَُ .َٕويثڂ

 ثبٙي. ٕٴهٶ ا٦١َاة ْاىاٍ ٽٍ َٔٓب آُډًىوٓ سب ىاٍوي ٍا ځَيٌ ثب ٽَىن َٔٓمىًا
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 ٹَاٍ وٶًً سلز ٓآډبىځ ثَ ٕشٓٙوٞ َبْ ْٔځٓي اطَار ٔٓ،َمىًا ثٍ ډَث٣ً َْب دْيَ٘ اُ ْسٮياى ىٍ

 ٕچٍيٕ ثٍ ٽٍ ډ٦بڅٮبر ٔها ىٍ ٙيٌ ډٚوٜ ډُڈ ََٕبْډشٲ اُ ٔپٓ إز. ٙيٌ ياٹ٬ ٔبثٓاٍُ ډًٍى ځَٵشه

څًٍ ي ٽَاين ز. ٮَيٳډ ٓاػشمب٭ سإٔٔي ثٍ ٕبُو ثٍ ٙيٌ، ٓډٮَٵ #1964$ ډب  ٔيٙي ٕبُو ٽٍ َٔٓب آُډًىوٓ إ

 اوش٪بٍ آوُب اُ ٔڂَانى ٽىىي ډٓ سًٍٞ ٽٍ ٍا ٍْٵشبٍ ىاٍى اكشمبڃ ٕٚشَث ثبٙىي، ىاٙشٍ ٓاػشمب٭ سإٔٔي ثٍ

 اكٖبٓ ىاٍوي، ٓاػشمب٭ سإٔٔي ثٍ ْٽمشَ ٕبُو ٽٍ ٓٽٖبو ٔڂَ،ى ًْٕ اُ ىَىي. وٚبن هًى اُ ىاٍوي،

شٺلاڃ  ثَ هًى َبْ َْٕځ ٕڈسٞم ىٍ ي اوىي،وڂَ ٽمشَ هًى ىٍثبٌٍ ځَيٌ ٹ٢بير ثٍ وٖجز ي ىاٍوي ٕٚشَْث إ

 ٽىىي. َٓمَوڂ ځَيٌ ثب ٽٍ ىاٍى اكشمبڃ ٽمشَ َٖشىي، ٓډشپ هًى َبْ ٕقسَػ ي َب اٍُٗ

 ثَ ٓډُم سأطَٕ ځَيٌ ٓاػشمب٭ ٔڂبٌدب ىٍين ىٍ ْٵَى ډٺبڇ ٽٍ ٽىي ډٓ اٙبٌٍ #1974$ ًَډبوِ ػًٍع

 وٚبن ٍا َٔٓمىًا ِٕانډ ٕٚشَٔهث ،ډش٤ًٕ ٔڂبٌدب ْىاٍا َاىاٵ ،ٓٽچ ٥ًٍ ثٍ ىاٍى، َٔٓمىًا ِٕانډ

 سبٌُ ُزػ ٔها ٓىٍٕش ي ٽىي كَٽز اْ سبٌُ ػُز ىٍ اځَ ثبلإز، ٔڂبٌدب ْىاٍا ٽٍ ْٵَى .ىَىي ډٓ

 ْىاٍا اٵَاى .ًٙى ډٓ سإٔٔي ِٕو اي ثبلاسَ ٔڂبٌدب ٕزډَٚي٭ ،ًٍٝر ٔها ىٍ ي َٕى،ثڂ ٹَاٍ سإٔٔي ډًٍى

 اُ ٙين وبَمىًا ثب ٽٍ وياٍوي ِْٕؿ ،ٔهثىبثَا ي ىاٍوي ٹَاٍ ٕٔهدب ٍىٌ ىٍ هًى هًىثٍ ،ٕٴ١ٮ ٔڂبٌدب

 آوُب ٭مڄ ٽٍ ًٙى طبثز ي يٽىى ٭مڄ ٓډشٶبيس ٙپڄ ثٍ اٵَاى ٔها اځَ ،ٔڂَى ًْٕ اُ ثيَىي. ىٕز

 ،ډش٤ًٕ ٔڂبٌدب ْىاٍا اٵَاى اډب ثبٙي. آوُب ٔڂبٌدب ثَىن ثبلا ْثَا ٍٓاَ إز ډمپه ٔها ثًىٌ، ىٍٕز

 ٽَىن َٔٓمىًا ٔهثىبثَا ي ثيَىي ىٕز اُ ٍا هًى ٔڂبٌدب ىاٍى اډپبن وپىىي َٔٓمىًا اځَ اوي:ٌ اٵشبى َٕځ

 هًى. ٓٵٮچ ٔڂبٌدب كٶ٨ ٔب ثبلاسَ ٔڂبٌدب آيٍىن ىٕز ثٍ ْثَا ثبٙي ِٕډٓډپبو إز ډمپه آوُب ٽبډڄ

ز ٔها ٽَى سًان ډٓ ٽٍ ځَْٕ ٕؼٍوش ٔهثُشَ ْٵَى َبْ ْٔځٓي سأطَٕ ٔبثٓاٍُ ىٍ  ىٍ َب ْٔځٓي ٔها ٽٍ إ

 ثٍ َڈ ٔيثب ډب َٔٓمىًا ډوشچٴ ٦ًٕف ىٍٻ ْثَا َٖشىي. ډُڈ اػشمب٭ٓ ـ ٕشٓډًٹٮ ٭ًاډڄ ثب سٮبډڄ

 ٵَى ْبَ ْٔځٓي ثٍ َڈ ي ٕڈٽى سًػٍ ىَي، ډٓ ٍم ٕزډًٹٮ آن ىٍ ٍٵشبٍ ٽٍ ٓاػشمب٭ ٕزډًٹٮ َبْ ْٔځٓي

 َٔاُ ٕٖز،و ٓٽبٵ ،ْٵَى َْب ْٔځٓي ٭بډڄ اُ ٔب ٓاػشمب٭ ٕزډًٹٮ ٭بډڄ اُ ثًىن آځبٌ َٝٳ ٍٵشبٍٽىىيٌ.

ز لاُڇ إز. ٭بډڄ ىي ََ ٔها اُ ٓسبثٮ ٍٵشبٍ  ْٵَى َبْ ٔ٘ځَا ي ٔلارسمب اُ ا٥لا٫ ٽٍ ٕڈٽى ا١بٵٍ إ

ز. ٽىىيٌ ٕٕهسٮ ٕشٓاَم ىاٍاْ اػشمب٭ٓ ـ ٕشٓډًٹٮ ىاٍويٌ ثبُ ٔب ٽىىيٌ ٵٮبڃ ٭ًاډڄ ٔها ثب ٕتسَٽ ىٍ  إ

 ّوٌَایی هیشاى بز هؤثز هَقؼیتی ػَاهل 

ز. ځَٵشٍ اوؼبڇ َٔٓمىًا ىٍثبٌٍ ِٕو ٔڂَْى ٔبىُ ډ٦بڅٮبر ،ٍٕايڅ ډ٦بڅٮبر هٔا اُ ثٮي  َبٓ ثٍَٕ ٔها إ

 سأطَٕ سلز ٓځَيَ ٵٚبٍ ثٍ ٍا ٵَى ٔټ ٙين ٕڈسٖچ ِٕانډ ٕشٓډًٹٮ ٭ًاډڄ اُ ٕبٍْثٖ ٽٍ اوي ىاىٌ وٚبن

ز هډمپ ٍوي؟ىا َب ٕزډًٹٮ ځًوٍ ٔها ىٍ ْسأطَٕ ؿٍ ځَيٌ كؼڈ ډظبڃ، ٭ىًان ثٍ .ىَىي ډٓ ٹَاٍ  هًاوىيٌ إ

 ٕٚشَث َب آُډًىوٓ ،ثبٙي ثٍِځشَ ٽىىي ډٓ ٭١ٍَ ٍا ٔپٖبوٓ ٕيٌ٭ٺ ٽٍ ٓځَيَ كؼڈ ؿٍ ََ ٽٍ ٽىي سًٍٞ
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ز ٕقٝل سًٍٞ ٔها ٽَى. هًاَىي َٔٓمىًا  كٖت ثَ ٍا َٔٓمىًا ډٺياٍ «ٔڂَانى ي اٗ » ْكييى سب اډب إ

 ْو٪ََب اطَ ،ثبٙي وٶَ ىي َميٕشبن اىسٮي ٓيٹش اوي. ٽَىٌ ٓثٍَٕ #وٶَ 15 سب وٶَ 1 اُ$ ځَيٌ اٵَاى سٮياى

ز َٓىڂبډ اُ ٕ٘ث آوُب شٶبىٌ َميٕز وٶَ ٔټ اُ ٵٺ٤ ٔٚڂَآُډب ٽٍ إ  3 ْځَيَُب .#4-1 ػييڃ$ ٽىي إ

 وٚبن ي ىاٍوي ْٽمشَ سأطَٕ ٕٚشَث ٔب وٶٌَ َٚز ْځَيَُب ىاٍوي. ٍا سأطَٕ ٕٚشَٔهث َميٕشبن اُ ْوٶَ 4 ٔب

ز. ٔشٓډلييى ْىاٍا َميٕز وٶَار سٮياى ٔ٘اٵِا سأطَٕ ٽٍ ىَىي ډٓ  ىاىٌ وٚبن 1ْثٮي ٕٺبرسلٺ إ

ز  ٵَى ٽَىن َمَوڀ ىٍ آوُب اطَ ،ثبٙي ىاٙشٍ يػًى َمى٫ً اٵَاى اُ ْوٶَ 2 ځَيٌ 3 ډظلاً ٓيٹش ٽٍ إ

ز، ځَيٌ ٔټ ًٍٝر ثٍ وٶَ 6 ٔب ي ْوٶَ 3 ځَيٌ 2 اطَ اُ ٕ٘ث  كبڅز ٍٕ ََ ىٍ وٶَار سٮياى ؿىي ََ إ

ز. وٶَ 6  ځَيٌ ثب ٵَى ٙين َمَوڀ ٙبؤ ثبٙي، ٕٚشَث ځَيٌ وٶَار سٮياى ؿٍ ََ ،ٓٹٮيا ػُبن ىٍ اډب إ

 ثبڅٺًٌ ه٦َ ٓياٹٮ ٕبْىو ىٍ ځَيٌ كؼڈ ٔ٘اٵِا ٽٍ ٔيځً ډٓ #1962$ َمپبٍان ي ٽَؽ .ٔبثي ډٓ ٔ٘اٵِا

 ثٍِٿ ْځَيَُب ځًوٍ ٔها ٽٍ ًٙى ډٓ ثب٭ض اډَ ٕهَم ي ىَي ډٓ ٔ٘اٵِا ٍا وبډ٦چًة ثَهًٍى ي ٍٕسىج

 ثبٙىي. ځَيٌ ثب ٵَى ٽَىن َمىًا ىٍ ٕٚشَْث ٓثوٚ اطَ ْاىاٍ ثشًاوىي
 

 آصهايطگاُ( )دس هتفاٍت ّاي اًذاصُ داساي گشٍّْاي تا ّوٌَايي هيضاى -5 جذٍل

 15-11 8 4 3 2 1 )ًفش( گشٍُ اًذاصُ

 55/3 84/3 21/4 4 53/1 33/1 َمىًا َبْ دبٕن سٮياى ډٕبوڂٕه

 1-11 1-11 1-11 1-12 1-5 1-1 آُډًىوٓ ىٍ َمىًا َبْ دبٕن سٲَٕٕ ىاډىٍ
 

 سٶبير ډؼِإز. ياكيَبْ ٭ىًان ثٍ اٵَاى اُ ځَيٌ سچٺٓ ډِٕان ،َمىًأٓ أؼبى ىٍ ىٔڂَ ډُڈ ٭بډڄ

 وبىٍٕز ػًاة َمڂٓ ډٖشٺڄ ٩بََ ثٍ اٵَاى وٶَ ؿُبٍ ،ٔپٓ ىٍ ٽٍ ثڂَٕٔي و٪َ ىٍ ٍا ډًٹٮٕز ىي ثٕه

 ٍا دبٕن َمٕه اوي، ٙيٌ ٙىبهشٍ ثبٙڂبٌ ٔب يٌځَ ٔټ ٭ىًان ثٍ ٹجڄ اُ ٽٍ وٶَ ؿُبٍ ،ىٔڂَْ ىٍ ي ثيَىي

 ځَيٌ ٵٚبٍ ٽٍ ىاٍى اكشمبڃ ثٕٚشَ ي ىاٍى ٽمشَْ سأطَٕ ٩بََاً َمىًأٓ ٵٚبٍ ،اهَٕ ډًٍى ىٍ ثيَىي.

 ياٹ٬ ىٍ أىؼب ىٍ ٙيٌ اٍائٍ و٪َ ؿُبٍ ،ىٔڂَ ٭جبٍر ثٍ ثبٙي. سىُبٔٓ ثٍ ٵَى ٔټ ٵٚبٍ اوياٌُ ثٍ سٺَٔجبً

 ٽىي. ډٓ دٕيا ٽبَ٘ اٽظَٔز كؼڈ اطَ ٍي أه اُ ي ًٙى ډٓ سچٺٓ و٪َ ٔټ ٔب وٶَ ٔټ و٪َ

 ّوٌَایی؟ چزا 

 ٽىىي. ډٓ َٔٓمىًا ډشٶبير ٽبډلاً ٕڄىڅ ىي ثٍ ډَىڇ ٽٍ ىَي ډٓ وٚبن «اٗ ي ٔٴَٙ» ډ٦بڅٮبر

 وٶًً ٽىي. ډٓ ډ٦بثٺز ٕڄىڅ ىي آن ثب ٽٍ إز ِٕسم ٹبثڄ َٔٓمىًا و٫ً ىي ٽٍ اوي ٕيٌ٭ٺ ٔها ثَ ډلٺٺبن
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 ىٍ ډظلاً إز؛ ځَٵشٍ ًٍٝر ٓا٥لا٭بس َٔٓمىًا ٕڄىڅ ٔهثي ډَىڇ ٓيٹش 1.َْىؼبٍ وٶًً ي ٓا٥لا٭بس

 ٽٍ ٽىي سًٍٞ ٓآُډًىو ََ ٽٍ إز ٕٮ٥ٓج ٕبٍثٖ ،ٕزډًٹٮ ثًىن ډجُڈ ٭چز ثٍ ٔٴَٙ ٔ٘آُډب

 ٕبډيَبْد اُ ٽىي َٔٓمىًا ػم٬ ثب ٕڄىڅ ٔهثي ٙوٜ اځَ اډب .ٕىيث ډٓ ؿٚڈ ٔټ اُ ثُشَ ؿٚڈ ٔهؿىي

 ياٹ٬ ىٍ ٔىؼبا ىٍ ٔٮىٓ ؛إز ىاىٌ ٍْي َْىؼبٍ َٔٓمىًا ىاٍى، يكٚز ډينآ و٪َ ثٍ ډوبڅٴ ٓډىٶ

 وٚبن َٓمَوڂ ػم٬ ثب ٭مياً اډب ىاٍى؛ ٕىبنا٥م ػم٬ و٪َ ثًىن وبىٍٕز ي هًى و٪َ ٓىٍٕش ثٍ ٙوٜ

 َڈ ثب َٔٓمىًا و٫ً ىي ََ ډٮمًڃ ٥ًٍ ثٍ وپىي. ٔؼبىا ځَيٌ اٵَاى ىٍ هًى اُ ٓډىٶ ْسًٍٞ سب ىَي ډٓ

 ځَيٌ وبىٍٕز و٪َ ثب ٭مياً آوُب ٽٍ ځٶشىي «اٗ » َْب آُډًىوٓ اُ سه ؿىي ياٹ٬، ىٍ ٽىىي. ډٓ ٭مڄ

 ىٍ ډب ٽٍ و٪َ ٔها اُ ٵٺ٤ وٍ إز؛ ٕزاَم كبئِ َٔٓمىًا و٫ً ىي ٔها ٕهث ِٔسمب اډب اوي. ٽَىٌ َٔٓمىًا

 ٽىىي: ډٓ ٔؼبىا ډشٶبير ٽبډلاً َٔٓمىًا و٫ً ىي ٽٍ ػُز ٔها اُ ثچپٍ ٽىي، ډٓ ٽمټ َٔٓمىًا ٵُڈ

  2.ٓ٭مًډ َٔٓمىًا ي ٓهًٞٝ َٔٓمىًا

 ّوٌَایی خصَصی 

 ٽٍ ٍيى ډٓ ٽبٍ ثٍ ْډًاٍى ٕٴسًٝ ىٍ ىاوٖز ٕٺٓكٺ َٔٗدٌ ٍا آن سًان ډٓ ٽٍ ٓهًٞٝ َٔٓمىًا

 ىٍ َٔٓمىًا .ًٙى ډٓ ٭ًٟ ِٕو اي ًَه ثچپٍ ٽىي، ډٓ َٕٕسٲ َمىًا ٙوٜ آٙپبٍ ٍٵشبٍ سىُب وٍ آن ىٍ

  إز. ىٍٕز ٔڂَانى و٪َ ٙيٌ، ډٮشٺي ٙوٜ ٽٍ ډٮىبٕز ثيان ٦ٕق ٔها

 ّوٌَایی ػوَهی 

 ٍٵشبٍ ىٍ ٦ٕٓل ي ٩ْبََ َٕٕارسٲ ثٍ ،ًٙى ډٓ هًاويٌ ٕڈسٖچ ايٹبر ٓثٮ٢ ٽٍ ًډٓ٭م َٔٓمىًا

 ٍا هًى اوي، ډًاٵٸ ٔڂَانى ثب ٔىپٍا ا٭لاڇ ثب ډٖچ٤ َْىؼبٍ ٵٚبٍ ثَاثَ ىٍ ډَىڇ ٓځبَ .ًٙى ډٓ ا٥لاٷ

 ىٍ آوـٍ ثب هچًر ىٍ آوبن ٍٵشبٍ ي ٕٖشىيو ډًاٵٸ ػم٬ و٪َ ثب ثب٥ىبً ٽٍ ٓكبڅ ىٍ ٍَبوىي ډٓ ه٦َار اُ

 ىاٍى. سٶبير ،ىَىي ډٓ وٚبن ػم٬

 ثٍ ٕڈسًاو ډٓ ؿڂًوٍ إز، ډٚبثٍ آٙپبٍٙبن ٍٵشبٍ ىي ََ ٓ٭مًډ ي ٓهًٞٝ ٽىىيٌ َٔٓمىًا ٽٍ ٓكبڅ ىٍ اډب

ز ٔها دبٕن ٔڈ؟ثجَ ٓد آوُب َٔٓمىًا ٕبنډ سٶبير  س٪بََ ٭بڇ ءډلا ىٍ َٝٵبً ٽٍ ْٵَى ثب ٍٖٔډٺب ىٍ ٽٍ إ

ز، ٓياٹٮ اي َٔٓمىًا ٽٍ ٓٙوٞ ٽىي، ډٓ َٔٓمىًا ثٍ  ػم٬ ىٍ ٓيٹش ٓكش ٍا ٍْٵشبٍ َٕٕارسٲ َمبن إ

 ،ٔڈثجَ ٽبٍ ثٍ «اٗ» ٔ٘آُډب ي ٔٴَٙ ٔ٘آُډب ډًٍى ىٍ ٍا ِٔسمب ٔها ٓيٹش ٽىي. ډٓ كٶ٨ ِٕو وياٍى ك٢ًٍ

 #1936$ ٔٴَٙ هًى، بَْ ٔ٘آُډب اُ ٔپٓ ٔبندب ىٍ ًٙوي. ډٓ ٔيٌى اوش٪بٍ ډًٍى ٙپڄ ثٍ ٔغوشب

 ډٺياٍ اُ آوُب ْثَآيٍىَب ٽٍ ىاى وٚبن ي ىاى ٹَاٍ ٓثٍَٕ ډًٍى ْاوٶَاى ًٍٝر ثٍ ٍا هًى َْب آُډًىوٓ
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ز َْىؼبٍ ثب ډ٦بثٸ َمـىبن ٓوًٍاو وٺ٦ٍ كَٽز  دٔ ٓكش طجبر ٔها 1ثًى. ٽَىٌ ي٬١ آوُب ځَيٌ ٽٍ إ

 ٍا ىهً ٔ٘آُډب ٕزډًٹٮ #1956$ «اٗ» ٓشيٹ ثَ٭پٔ 2ډبوي. ثَٹَاٍ ثًى، ځٌٙشٍ ٔ٘آُډب اُ ٽٍ ٔپٖبڃ

 ثٍ آوبن َٓمَوڂ ٦ٕق ٖٔىي،ثىً ٓهًٞٝ ٥ًٍ ثٍ ٍا هًى دبٕن ثشًاوىي َب آُډًىوٓ ٽٍ ٥ًٍْ ثٍ ىاى َٕٕسٲ

 ٽىي. ډٓ ٍٖٔډٺب ٍا اٗ ي ٔٴَٙ َبْ ٔ٘آُډب 2 ػييڃ 3.ٔبٵز ٽبَ٘ ٙير
 ٍسيلِ تِ ضذُ ايجاد ييّوٌَا عوق ٍ اتتأثيش ًَع ٍ ضشيف ٍ اش ّوٌَايي تکاليف هقايسِ :1 جذٍل

 آى ّاي آصهايص

 ضذُ ايجاد ّوٌَايي عوق گشٍُ اٍليِ اثش آصهايطي تکليف

 سجئڄ هًٞٝٓ، دٌَٔٗ ا٥لا٭بسٓ سأطَٕ َٙٔٴ#$ هًىُاى كَٽز آُډبٔ٘

  ٭مًډٓ َمىًأٓ َىؼبٍْ سأطَٕ #$اٗ ه٣ً٦ ٥ًڃ ىٍثبٌٍ ىايٍْ

 هخبلف ّوذست یک ٍجَد 

 ،َب آُډًىوٓ اځَ كبڃ ثًىوي. ٍي ٍيثٍ اڅٺًڃ ډشٶٸ ٔزاٽظَ ٔټ بث َب آُډًىوٓ اٗ، ٓاٝچ ٔ٘آُډب ىٍ

 ي ىاى ٹَاٍ ٓثٍَٕ ډًٍى ِٕو ٍا ډ٫ً١ً ٔهااٗ   ٙي؟ ډٓ ؿٍ ٕؼٍوش ىاٙشىي، هًى و٪َ ثب ډًاٵٸ ْٵَى

 80 َٔجبًسٺ ٍا َٔٓمىًا ثبٙي، ډًاٵٸ ٓآُډًىو و٪َ ثب ٽٍ ځَيٌ ىٍ ډوبڅٴ ٔټ ٓكش يػًى ٽٍ ٔبٵزىٍ

 ٔبآ إز. ډإطَ كي ٔها سب ؿَا ډوبڅٴ ٔټ ك٢ًٍ ٽٍ ٔيځً ومٓ ډب ثٍ ٔبٵشٍ ٔها اډب .ٽىي ډٓ ٽڈ ىٍٝي

 و٪َ ثب اي ٽٍ إز ػُز ٔهثي ٔب إز ډًاٵٸ ٓآُډًىو و٪َ ثب اي ٽٍ إز ٔها هب٥َ ثٍ سأطَٕ ٔها

 ٵَى ٽٍ ٙي ډٓ ٔزسٺً هب٥َ ٔها ثٍ ٓآُډًىو هًى ٔيځبٌى ٔبآ ،ٔڂَى ٭جبٍر ثٍ إز؟ ډوبڅٴ ځَيٌ

 ىاى؟ ډٓ ٽبَ٘ ٍا َْىؼبٍ ٵٚبٍ اي ٽٍ ثًى ٕڄىڅ ٔهثي ٔب ىاى ډٓ ٽىىيٌ سإٔٔي برا٥لا٭ ځَيٌ ډوبڅٴ

 ٔؼبىا سًٍٞ ٔها ٓآُډًىو ََ ىٍ ٔ٘آُډب ٔها ىٍ 4ځَٵز. اوؼبڇ ٔٚٓآُډب ډ٦چت ٔها ٙين ٍيٙه ثَاْ

 ٔٚڂَآُډب َميٕشبن َمپبٍ ؿُبٍ ٔها اٝڄ ىٍ ٽىي. ډٓ ٽبٍ ٔڂَى ٓآُډًىو ؿُبٍ َمَاٌ ثٍ اي ٽٍ ٙي

 ٔټ ىٍ ؿُبٍڇ وٶَ ثًىوي. ْأاڅَ ٶٸډش ٱچ٤ دبٕن اوشوبة ىٍ ډيايڇ ٥ًٍ ثٍ آوُب اُ وٶَ ٍٕ ٽٍ ثًىوي

 ٕزډًٹٮ ىٍ ي ىاى ډٓ وٚبن ډًاٵٺز ٓآُډًىو ثب ٔڂَى ٕزډًٹٮ ىٍ ٙي، ډٓ ْأٍ َڈ ٔزاٽظَ ثب ٕزډًٹٮ

 ٓوآُډًى ٽٍ ٍا دبٕن آن وٍ ٽَى ډٓ اوشوبة ٍا ٔڂَى ٱچ٤ ػًاة ٔټ اډب ،ٽَى ډٓ ډوبڅٶز ځَيٌ ثب ًٕڇ

 ثب ،ډوبڅٴ ٵَى ٔها دبٕن ٔىپٍا يػًى ثب ٓكش .ىثً ػبڅت ئٌْ ثٍ ًٕڇ ٕزي١ٮ ٔها ثًى. ٽَىٌ اوشوبة
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 ٔ٘آُډب ىٍ ىاى. ډٓ ٽبَ٘ ٙير ثٍ ٍا ٓآُډًىو َٔٓمىًا ِٕانډ َڈ ثبُ وجًى، ٔپٓ ٓآُډًىو دبٕن

 ډًٍى َب آُډًىوٓ اُ ٓثٮ٢ و٪َ ٙي. ىاىٌ َٕٕسٲ ٓآُډًىو ډشلي ډوبڅٴ ٵَى ٕزٹبثچ ِٕانډ 1ٔڂَْى

 ْٵَى ًْٕ اُ َب آُډًىوٓ اُ ٔڂَى ٓثٮ٢ .ثًى ْ٭بى ٵَى ٔټ ٽٍ ځَٵز ډٓ ٹَاٍ ْٵَى سإٔٔي ي ٔزكمب

 ډًٍى ه٣ً٦ ٔينوي ىٍٕز اُ ي ثًى ُىٌ ؿٚڈ ثٍ ٌَٕس ٕىټ٭ ٔټ ٽٍ ځَٵشىي ډٓ ٹَاٍ ٔزكمب ډًٍى

 َٔٓمىًا ٘ٽبَ ىٍ ثًىوي ْ٭بى ٽٍ ٓٽٖبو اوياٌُ ثٍ ٵَى ٔها ٔىپٍا يػًى ثب ىاٙز. ٔزٙپب ٔ٘آُډب

 ىاى. ډٓ ٽبَ٘ ٓسًػُ ٹبثڄ كي سب ٍا َٓمَوڂ ډٺياٍ ْي ٔزكمب ي سإٔٔي ٕهَم وجًى، ډإطَ

 ځَٵز: سًان ډٓ ډُڈ ٕؼٍوش ىي ٔ٘آُډب ٔها اُ

 ٔڂَانى ثَاثَ ىٍ ا٭شٺبىاسمبن كٶ٨ ْثَا ٔٓسىُب ثٍ ٽٍ إز ىًٙاٍسَ ٕبٍثٖ ډب ْثَا ٔىپٍا ووٖز

  .ٕڈثبٙ ٽًؿټ ٕبٍثٖ ٓكش ځَيٌ ٔټ اُ ْ٭٢ً ٽٍ ٓيٹش سب ٖٔشٕڈثب

 وپىي، ٔب ٽىي ٕيسبئ ٍا ډب و٪َ ٔىپٍا اُ ا٭ڈ ٔٓ،َمىًا ډٖشچِڇ ٕزډًٹٮ ٔټ ىٍ ٓډوبڅٶ ٵَى ََ ىيڇ،

 ثٍ ٍا ډب َٔٓمىًا ي ٽَىٌ ٽڈ ٍا َْىؼبٍ ٵٚبٍ ٽٍ إز ٓٽبٵ ،وجبٙي ډًاٵٸ ځَيٌ و٪َ ثب اځَ ٵٺ٤

 2ىَي. ٽبَ٘ ٓسًػُ ٹبثڄ ِٕانډ

 ییّوٌَا ًظز اس جٌس دٍ یّب تفبٍت 

 َٔٓب ٽًٙ٘ ياٹ٬ ىٍ ثًى. ثبٍُ ِٕو «اٗ» ٔ٘آُډب َمبن ىٍ َٔٓمىًا و٪َ اُ ْٵَى َْب سٶبير ډٖأڅٍ

 اډب ٽىىي؛ ډٚوٜ َٖشىي، َٔٓمىًا آيٍويٌ يػًى ثٍ ٽٍ ٍا ٕشٓٙوٞ ٝٶبر سب إز آډيٌ ٭مڄ ثٍ

 طَا ثبٙي، ىاٙشٍ يػًى َڈ ٓٝٶبس ٕهؿى اځَ ٓكش إز. وياٙشٍ َمَاٌ ثٍ ٓؿىياو ٕٸسًٵ َب ٽًٙ٘ ٔها

 ْاٵَاى إز. ٥ًٍ ٕهَم َڈَمىًأٓ  ٽىي. ډٓ ٵَٷ ٔڂَى ٕزډًٹٮ ثٍ ٕزډًٹٮ ٔټ اُ ٍٵشبٍ ثَ آوُب

3ٽىي. ٭مڄ ډٖشٺڄ ٽبډلاً ٔڂَى ٕشٓډًٹٮ ىٍ إز ډمپه ٽىىي، ډٓ َٔٓمىًا ٕىٍُډ ٔټ ىٍ ٽٍ
 

 ػىٔ ىي سٶبير اوياٌُ ثٍ اْ كًٌُ ٕؾَ ىٍ َٖشىي، سٮبډڄ ىٍ َڈ ثب َب ٕزډًٹٮ ي اٙوبٛ ٽٍ ٕيٌ٭ٺ أه

 ٔها ثٍ ٓاػشمب٭ ٍياوٚىبٕبن ،«اٗ » ٍٕايڅ َبْ ٔ٘آُډب ْډجىب ثَ .ٕٖزو ٍيٙه ي ثبٍُ َٔٓمىًا ډًٍى ىٍ

 ي ٔيسَػي ٺبرٕسلٺ دَسً ىٍ اډب ٽىىي. ډَٓمىًأٓ  ډَىان اُ ٕٚشَث ُوبن ٽٍ ثًىوي ٕيٌٍٕ ٕؼٍوش

 َٔٓمىًا و٪َ اُ ػىٔ ىي سٶبير ٽٍ إز ٙيٌ ٍيٙه اٽىًن ٔٓ،َمىًا ٕبراىث سَ ٕٸىٹ َبْ ٕڄسلچ

 ووٖز ځَٵز: و٪َ ىٍ ٔيثب ٍا ٭بډڄ ىي ډًٍى، ٔها ىٍ 4ٙي. ډٓ سًٍٞ آٱبُ ىٍ ٽٍ إز آن اُ سَ ٕـٕيٌد
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